Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Ханты-Мансийский  район

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КЕДРОВЫЙ

 АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.02.2020
                 № 5
п.Кедровый

О внесении изменений в Постановление                                                                        № 4 от 12.05.2015 «Об оплате труда и социальной                                                           защищенности лица, занимающего                                                                                   должность, не отнесенную к должностям                                                            муниципальной службы,  осуществляющего                                                                 первичный воинский учет на территории                                                                сельского поселения Кедровый»
         В соответствии с Постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 02.12.2019 № 96 «О повышении размера заработной платы лиц, замещающих должности, не отнесенные к должностям гражданской службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, рабочих органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и о внесении изменений в некоторые постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры»:

1. Внести в постановление администрации сельского поселения Кедровый №4 от 12.05.2015 «Об оплате труда и социальной защищенности лица, занимающего должность, не отнесенную к должностям муниципальной службы,  осуществляющего первичный воинский учет на территории сельского поселения Кедровый» следующие изменения:
           1.1 Подпункт 8.2 пункта 8 изложить в следующей редакции:
                «8.2 Размер денежного поощрения по результатам работы за год не может превышать 3 месячного фонда оплаты труда, определяемых из расчета: суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов работнику из расчета на год, и выплат, предусмотренных подпунктами 2 – 7 пункта 2.6 статьи 2 настоящего Положения, деленных на 12 и умноженных на 3, за исключением случая, указанного в пункте 8,4 настоящей статьи.»;
           1.2 Подпункт 10.2. пункта 10 изложить в следующей редакции:

           «10.2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится один раз в календарном году при уходе работника  в очередной оплачиваемый отпуск, в размере 3 месячных фондов оплаты труда, определяемых из расчета:  суммы средств. направленных для выплаты должностных окладов из расчёта на год, и выплат предусмотренных подпунктами 2-7  пункта 2,3 статьи 2 настоящего Положения, делённых на 12 и умноженных на 3.»

         1.3 Подпункт 7.9. пункта 7 считать утратившим силу.      

«7.9. В случае полученной экономии фонда оплаты труда размер премии по итогам работы за квартал максимальным размерам не ограничивается.»;
         1.4 Приложение 1 к данному постановлению изложить в следующей редакции:

«
Приложение 1
к постановлению администрации
 сельского  поселения Кедровый
от 12.05.2015 № 4
Размер должностного оклада 

лица, занимающего должность, 

не отнесенную к должностям муниципальной службы, 

осуществляющего первичный воинский учет на территории

 сельского поселения Кедровый  

	Наименование должностей
	Оклад

(в рублях)

	Делопроизводитель ВУС
	4625,00


»;
2. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020.
          3. Контроль   за  выполнением постановления оставляю за собой.

     И.о. главы

сельского поселения Кедровый                                                 Л.Н. Серединская
